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Þingskjal 18 
 

Tillaga til ályktunar 
– Lánareglur. Móðurfélag og dótturfélag – starfshópur 

 
 
Tillagan hljóðar svona: 
 
Lagt er til við ársþing KSÍ 2024 að stjórn KSÍ skipi í starfshóp sem ætlað er að skoða möguleika á rýmri 
heimildum til tímabundinna félagaskipta yngri leikmanna með það í huga að auka möguleika þeirra 
leikmanna til þátttöku í leikjum í meistaraflokki karla.  
 
Haft verði til hliðsjónar það regluverk sem sænska knattspyrnusambandið er með varðandi tímabundin 
félagaskipti sem m.a. felur í sér:  
 

- Heimildir verði rýmri til tímabundinna félagaskipta á milli móðurfélags og dótturfélags.  
- Ákvæðið á aðeins við um íslenska leikmenn sem eru 22 ára á yfirstandandi ári og yngri. 
- Móðurfélag og dótturfélag gera með sér samstarfssamning, móðurfélag má aðeins gera samning 

við eitt dótturfélag en dótturfélag má eiga tvö móðurfélög. 
- Móðurfélag og dótturfélag mega ekki vera í sömu deild og móðurfélag má aðeins lána leikmann 

til dótturfélags sem er í neðri deild. 
- Móðurfélag skilar í lista með að hámarki 5 leikmönnum þar sem einn leikmaður a.m.k. er 

markvörður. 
- Aðeins samningsbundnir leikmenn með leikmannasamning mega vera á viðkomandi lista. 
- Fram til 1. ágúst má skipta útaf 5 manna listanum 4 nöfnum frá upphafi tímabils þannig að mest 

geta verið á viðkomandi lista 9 nöfn yfir tímabilið. 
- Eftir að seinna félagaskiptatímabili lýkur eru breytingar á listanum óheimilar. 
- Rýmri heimildir eiga aðeins við um leikmenn sem leika í efstu deild karla, 1.deild karla og 2.deild 

karla. 
- Frá því ósk berst um breytingar á listanum til KSÍ þurfa að líða 4 dagar þar til viðkomandi leikmaður 

fær leikheimild með dótturfélaginu. 
- Ekki er um eiginleg félagaskipti að ræða, sá listi sem KSÍ hefur undir höndum frá hverju 

móðurfélagi gefur heimild fyrir leikmenn til að spila með dótturfélagi. 
- Leikmenn sem leika með dótturfélagi eftir þessum reglum eru ekki gjaldgengir til þátttöku í UEFA 

keppnum á sama tímabili. 
 
Starfshópurinn verði skipaður 5 fulltrúum, tveimur frá KSÍ, tveimur frá ÍTF og einum frá félagi sem á lið í 
2.deild karla og ber hópnum að skila af sér tillögum til breytinga í síðasta lagi 1.apríl 2024. 
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Greinargerð 
Lengi hefur verið rætt um hvernig hægt sé að skapa vettvang fyrir unga leikmenn sem eru á mörkum þess 
að spila með meistaraflokksliði sínu að fá viðeigandi og krefjandi verkefni til þess að þeir leikmenn geti 
þróast miðað við getu.   Oft er um að ræða leikmenn sem eru afar efnilegir en hafa ekki náð nægjanlegum 
þroska sem leikmenn til þess að spila í meistaraflokki hjá sínu liði t.d. í efstu deildum.  Þau verkefni sem 
standa þeim til boða eru þá að sama skapi ekki nægjanlega krefjandi og því mikilvægt að þessum efnilegu 
og oft efnilegustu leikmönnum liðanna sé fundinn vettvangur við hæfi.  Sænsk félagslið og 
knattspyrnusambandið hafa farið þá leið að heimila þessum leikmönnum að fara nokkuð frjálst á milli 
móður – og dótturfélags án þess að eiginleg félagaskipti eigi sér stað en með þeim hætti gefst þessum 
leikmönnum kostur á að spila með meistaraflokki í deildarkeppni í neðri deildum.  Það er vert að skoða 
hvaða möguleikar eru fyrir hendi til þess að ná því markmiði að auka möguleika þessara leikmanna á meira 
krefjandi verkefnum heldur en spila með yngri flokkum og eða vera viðloðandi meistaraflokkin og fá lítinn 
spiltíma þegar mest þörf er á að leikmennirnir spili meistaraflokks fótbolta. 
 

Stjórn ÍTF 


